
 

 

 شرکت   پایداری   گزارش 

سازمان بورس و اوراق بهادار و ابلاغی مورخ    18/07/1401در راستای اجرای فصل ششم دستورالعمل حاکمیت شرکتی مصوب  

 انجام شده است:  به طور خلاصه به شرح زیر ، اقدامات در ابعاد محیط زیست، اقتصادی و اجتماعی 22/09/1401

 محیط زیست -الف

 انرژیو مشارکت فعالانه در کاهش مصرف به منظور جلوگیری از هدر رفت   انرژیجویی در مصرف صرفه 

 تغییر ساعت کاری همکاران به منظور پایداری سراسری برق  

 رسانی به پرسنل و اتوماسیون اداری جهت کاهش مصرف کاغذ افزارهای آنلاین اطلاعاستفاده از نرم 

 عملکرد اقتصادی -ب

 شرکت یاز ثبات و سلامت مال  یعنوان شاخصبه   یمال یتوانگر کیکسب رتبه  

 شرکت یرسم تیساسامانه کدال و وب  قیها از طرموقع اطلاعات و گزارشو انتشار به   هی در ته تیشفاف 

 ی در دوران کهنسال یمال ت یامن یمنظور ارتقابه   یمرتبط با بازنشستگ یامه یمحصولات ب  یو اجرا یطراح 

 اجتماعی عملکرد -ج

 های تخصصی و عمومیمدیران و کارکنان در حوزه  آموزشارتقا سطح  

عضویت در صندوق مکمل اندوخته آگاه در راستای تامین آتیه و حفظ و نگهداشت سرمایه    قاز طریرفاه پرسنل  ارتقا سطح    

 انسانی  

امل مراحل کلیدی با مکانیزم مدیریت عملکرد )بشنو( ش  بازخورد  تخصصی  سامانه های فردی کارکنان از طریق  ارتقای مهارت   

 گذاری و تبیین مسیر حرکت، تسری اهداف به سطح واحدها و افراد و ارزیابی مستمر، بازخورد و توسعههدف

 و تیم سازی   های فرهنگیفعالیت  

فوت،    یهادر حوزه پوشش   ژه یوبه   ،یزندگ  یهامه یو ارائه محصولات متنوع ب  یعام( با طراح  یآگاه )سهام  یزندگ  مه یشرکت ب 

ازکارافتادگ  ی هایماریب مؤثر  یخاص،  نقش  درمان،  حما  یو  خانواده   ی مال  ت یدر  ا  یهااز  پوشش  ادینمایم  فا یتحت    نی. 

در جامعه    یبه زندگ  دی ام  شیو افزا  یمال  ت ی امن  ی موجب ارتقا  ، یو خانوادگ  ی فرد  یهادر زمان بروز بحران  ژه یوبه   ها،تیحما

 . گرددیم

شرکت در قبال    یاز تعهد اجتماع  گرید  ی بخش  محور،یگذارهیبلندمدت و سرما  تی با ماه  ی بازنشستگارائه محصولات مکمل   

ارتقا  یمال  ینگرنده یآ و  بازنشستگ  یزندگ  تیفیک   یافراد  دوران  تشک  یدر  ادهدیم  لیرا  تسه   نی.  ضمن    لیمحصولات، 



 

 

  مجموعه  .کنندیدر سطح جامعه کمک م  داریپا  انداز و رفاه ، به گسترش فرهنگ پس یدوران کهنسال  یبرا  یمال  یزیربرنامه

مأمور  نیا چارچوب  در  به   تیاقدامات  بخششرکت،  اجرا  یعنوان  ارتقا  یاجتماع  یهات ی مسئول  یاز  قبال    یآورتاب   یدر 

 .شودیم  یابیارز ارانزگمه یب ی زندگ تیفیو بهبود ک  یسلامت عموم ،یاقتصاد


